
​EDITAL Nº 03/2026​

​EDITAL PARA SELEÇÃO DE FORMADORES - SCA/PROGEPE​

​RESULTADO FINAL​

​Candidato​ ​Resultado​ ​Proposta de​
​Capacitação​

​Pontuação​

​Ana Cláudia Negreiros​ ​APROVADA​ ​Excelência na​
​Gestão: Projetos,​

​Processos e Melhoria​
​Contínua​

​6,0​

​Ana Cláudia Negreiros​ ​APROVADA​ ​Desenvolvimento de​
​Lideranças e​

​Competências​
​Gerenciais​

​6,0​

​Ananias Agostinho da Silva​ ​APROVADO​ ​Redação oficial e a​
​mesa virtual do​

​SIPAC​

​7,0​

​Ananias Agostinho da Silva​ ​APROVADO​ ​Muito além dos​
​slides: técnicas para​

​falar em público​

​7,0​

​Evanilson Gurgel de​
​Carvalho Filho​

​APROVADO​ ​Direitos Humanos,​
​Gênero e​

​Sexualidade na​
​Docência​

​Universitária​

​8,5​

​Francisco Ebson Gomes de​
​Sousa​

​APROVADO​ ​UFERSA EM​
​SINAIS: Libras para​

​atendimento​
​humanizado e​

​inclusão da pessoa​
​surda na universidade​

​8,0​



​Francisco Wilson Nogueira​
​Holanda Júnior​

​APROVADO​ ​Fundamentos da​
​Avaliação​

​Biopsicossocial da​
​Pessoa com​
​Deficiência​

​7,5​

​Isadora Oliveira do​
​Nascimento​

​APROVADA​ ​Educação Midiática e​
​Recursos​

​Educacionais​
​Digitais: Formação​

​institucional​

​8,0​

​Liana Mesquita da Silva​ ​DESCLASSIFICADA​
​de acordo com os ítens​
​3.2.2 e 4.1.2 do Edital.​

​Não informada*​ ​1,75​

​Maria Ghisleny de Paiva​
​Brasil​

​APROVADA​ ​Metodologia de​
​formação​

​colaborativa:​
​fortalecendo a​

​relação universidade​
​- escola​

​6,0​

​Maria Kaliane de Oliveira​
​Morais​

​DESCLASSIFICADA​
​de acordo com o ítem​

​4.1.1 do Edital.​

​Não informada*​ ​0,0​

​Natalia Veloso Caldas de​
​Vasconcelos​

​DESCLASSIFICADA​
​de acordo com os ítens​
​3.4 e 4.1.1 do Edital.​

​Sistematização de​
​Processos e​

​Formação para​
​Gestão de​

​Coordenações de​
​Graduação​

​0,0​

​Paulo Gustavo da Silva​ ​APROVADO​ ​Liderança e​
​Desenvolvimento de​

​Competências​
​Gerenciais​

​10,0​

​Raphaela Vasconcelos​
​Gomes Barreto​

​APROVADA​ ​Inteligência Artificial​
​aplicada à Docência​
​do Ensino Superior​

​6,0​

​Raphaela Vasconcelos​
​Gomes Barreto​

​APROVADA​ ​Construção de​
​instrumentos​

​avaliativos com​
​apoio de Inteligência​

​Artificial​

​6,0​



​Suely Xavier dos Santos​ ​APROVADA​ ​Transformação​
​Digital e Inovação:​

​estratégias,​
​tecnologias e​
​competências​

​organizacionais​

​8,5​

​*Candidato(a)​​apresentou​​ementa​​da​​proposta​​de​​ação​​de​​desenvolvimento,​ ​porém,​​não​​informou​​o​​título​​da​​capacitação,​
​tal ausência não possui caráter eliminatório.​

​Conforme​ ​o​ ​item​ ​8.3​ ​deste​ ​Edital,​ ​a​ ​participação​ ​no​ ​presente​ ​Processo​ ​Seletivo​ ​não​ ​gera​
​qualquer​​obrigação,​​inclusive​​monetária,​​por​​parte​​do​​Setor​​de​​Capacitação​​e​​Aperfeiçoamento,​
​aos​ ​candidatos​ ​que​ ​eventualmente​ ​não​ ​sejam​ ​convocados​ ​a​ ​prestar​ ​serviços​ ​e,​ ​da​ ​mesma​
​maneira,​ ​não​ ​gera​ ​para​ ​o​ ​candidato​ ​nenhuma​ ​obrigação​ ​na​ ​atuação​ ​em​ ​ações​ ​de​
​desenvolvimento cujos agendamentos e disponibilidades não sejam acordados entre as partes.​

​Mossoró, 21 de agosto 2026​

​Monaliza Ferreira Rodrigues de Paula​
​Chefe do Setor de Capacitação em Exercício​

​Josimar Cardoso de Queiroz​
​Diretor de Desenvolvimento de Pessoas​

​CRONOGRAMA DO EDITAL​

​DESCRIÇÃO​ ​PERÍODO​
​Publicação do Edital​ ​08 de julho de 2026​
​Prazo para impugnação do Edital​ ​09 de julho a 10 de julho de 2026​
​Inscrições​ ​20 de julho a 07 de agosto de 2026​
​Resultado Parcial​ ​17 de agosto de 2026​
​Resultado Final​ ​21 de agosto de 2026​
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