
Maior vencimento básico da Administração Pública Federal* 32.504,91R$          

Percentuais 

aplicados
Valor por H/T

0,28  R$                91,01 

0,28  R$                91,01 

0,18  R$                58,51 

0,18  R$                58,51 

0,28  R$                91,01 

0,28  R$                91,01 

0,28  R$                91,01 

0,09  R$                29,25 

0,18  R$                58,51 

0,18  R$                58,51 

0,28  R$                91,01 

0,28  R$                91,01 

Percentuais 

aplicados
Valor por H/T

0,26  R$                84,51 

0,15  R$                48,76 

0,28  R$                91,01 

0,28  R$                91,01 

0,28  R$                91,01 

0,22  R$                71,51 

0,28  R$                91,01 

0,28  R$                91,01 

Percentuais 

aplicados
Valor por H/T

0,22  R$                71,51 

0,22  R$                71,51 

0,17  R$                55,26 

0,14  R$                45,51 

Percentuais 

aplicados
Valor por H/T

0,11  R$                35,76 

0,17  R$                55,26 

0,22  R$                71,51 

FUNDAMENTO LEGAL:

→ Resolução CONSAD/UFERSA nº 004/2019, de 11/11/2019, vigente a partir de 27/11/2019.

→ PORTARIA SGP/MGI Nº 3.887, DE 6 DE MAIO DE 2026, publicado no DOU de 08/05/2026, com efeitos retroativos a 1º de abril de 2026

Tabela de Valores

Gratificação por Encargo de Curso ou Concurso

* Vigência: a partir de 1º de abril de 2026

Fiscalização

Supervisão

Coordenação

Supervisão

Execução

d)  Aplicação, fiscalização ou supervisão de provas de exame vestibular ou de concurso público.

ATIVIDADES

Aplicação

Prova prática

Análise crítica de questão de prova

Julgamento de concurso de monografia

c)  Logística de preparação e de realização de curso, concurso público ou exame vestibular - planejamento, coordenação,

supervisão e execução. 

ATIVIDADES

Planejamento

ATIVIDADES

Exame oral

Análise curricular

Correção de prova discursiva

Elaboração de questão de prova

Julgamento de recurso

Instrutoria em curso de educação de jovens e adultos

Coordenação técnica e pedagógica

Elaboração de material didático

Elaboração de material multimídia para curso a distância

Atividade de conferencista e de palestrante em evento de capacitação

b)  Banca examinadora ou de comissão para exames orais, análise curricular, correção de provas discursivas, elaboração de 

questões de provas ou para julgamento de recursos intentados por candidatos. 

Instrutoria em curso de desenvolvimento e aperfeiçoamento

Instrutoria em curso de treinamento

Tutoria em curso a distância

Instrutoria em curso gerencial

Instrutoria em curso de pós-graduação

Orientação de monografia

a)  Instrutoria em curso de formação, ou instrutoria em cursos de desenvolvimento ou de treinamento para servidores,

regularmente instituído no âmbito da administração pública federal. 

ATIVIDADES

Instrutoria em curso de formação de carreiras
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