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EDITAL DE APOIO À CAPACITAÇÃO DE DEMANDA SETORIAL PARA 

EVENTOS/CURSOS E AÇÕES EXTERNAS 

 

RESULTADO FINAL 

 

Setor Resultado Observação Pontuação Classificação 

Gabinete -PROAE - Proposta 1:XVII 

Congresso Nacional de Psicologia 

Escolar e Educacional 

APROVADO  90 1° 

Gabinete-PROGEPE - Proposta 1: 

Encontro Nacional de Gestão de 

Pessoas do SIPEC 2026  

APROVADO  90 2° 

Divisão de Administração de Pessoal - 

DAP/PROGEPE -Proposta 2:  50º Pleno 

do Forgepe/Andifes. 

APROVADO  87 3° 

Coordenadoria de Assuntos Estudantis 

(COAE) Angicos- Proposta 1: XIX 

Encontro Nacional de Pesquisadoras e 

Pesquisadores em Serviço Social - 

ENPESS. 

APROVADO  87 4° 

Divisão de Atenção à Saúde e Esporte 

DASE/PROAE -  Proposta 2 IN26 Latin 

American Osseointegration Congress 

APROVADO  85 5° 

Diretoria de Contabilidade e Finanças -

DCF/PROPLAN - Semana Nacional de 

Administração Orçamentária e 

Financeira. 

APROVADO  85 6° 

Divisão de Orçamento -

DIORC/PROPLAN - Semana Nacional 

de Administração Orçamentária e 

Financeira. 

CLASSIFICADO  85 7° 
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Coordenadoria de Assuntos Estudantis 

(COAE) Angicos- Proposta 1: XIX 

Encontro Nacional de Pesquisadoras e 

Pesquisadores em Serviço Social - 

ENPESS. 

CLASSIFICADO  82 8° 

Divisão de Contratos (DICONT) 

PROAD: Curso Completo do Sistema 

Contratos.Gov 

CLASSIFICADO  78 9° 

Coordenadoria de Planejamento e 

Administração (COPLAD)- Proposta 

1:XV Congresso CONSAD de 

Gestão Pública 

CLASSIFICADO  78 10° 

Centro de Engenharias -CE: 21° 
Encontro Nacional de Secretariado e 

Gestão de Pessoas 

CLASSIFICADO  77 11° 

Divisão de Programas Sociais -

DPS/PROAE II - Encontro Nacional do 

Fórum Nacional de Pró-reitores(as) de 

Assuntos Estudantis - FONAPRACE 

CLASSIFICADO  75 12° 

Divisão de Atenção à Saúde do Servidor 

-DASS Gestão de Riscos Psicossociais 

no Setor Público 

CLASSIFICADO  67 13° 

Divisão de Aquisição de Materiais e 

Serviços -

DMS/PROAD:MASTERCLASS- 

PLANEJAMENTO, ETP E TERMO 

DE REFERÊNCIA COM 

INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL 

CLASSIFICADO  62 14° 

Biblioteca Orlando Teixeira:  
31o Congresso Brasileiro de 

Biblioteconomia e Documentação - 

2026 

CLASSIFICADO  57 15° 

Centro de Ciências Agrárias - CCA 

Proposta 2: IV Congresso Brasileiro de 

Processamento Mínimo e Pós-Colheita 

(IV CBPC) 

CLASSIFICADO — 55 16° 

Centro de Ciências Exatas e Naturais - 

CCEN- Proposta 1: Oficina para 

DESCLASSIFICADO Desclassificado 

de acordo com 

92 - 
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elaboração do Documento de 

Formalização de Demanda (DFD), 

Estudo Técnico Preliminar (ETP) e 

Termo de Referência (TR) 

 

Proposta 2: Técnicas para Secretariado 

Executivo e Assessoria na 

Administração Pública 

Item 4.1.1 e 

4.1.5 do Edital 

Divisão de Desenvolvimento de 

Pessoas-DDP - Proposta 1: Encontro 

Nacional de Gestão de Pessoas do 

SIPEC 2026 

 

Proposta 2: 50º Pleno do 

Forgepe/Andifes 

DESCLASSIFICADO Desclassificado 

conforme item 

4.1.5 do Edital 

72 - 

Divisão de Manutenção e Instalações 

Físicas DMIF/SIN: Masterclass de 

Planejamento, ETP e Termo de 

Referência com Inteligência Artificial 

PARA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

DESCLASSIFICADO Desclassificado 

de acordo com 

Item 4.2 do 

Edital 

65 - 

 

 

Informamos que todos os recursos foram respondidos, tendo sido acolhido o recurso da unidade 

COAE- ANGICOS. 

 

Havendo disponibilidade orçamentária o Setor de Capacitação e Aperfeiçoamento convocará as 

unidades que se encontram na suplência por ordem de classificação. 

 

 

Mossoró, 08 de maio de 2026 

 

 

 

 

 

 

____________________________________________ 

Nayara Martina Freire 

Diretora de Desenvolvimento de Pessoas em exercício 
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CRONOGRAMA DO EDITAL 

 

 

 

DESCRIÇÃO PERÍODO 

Publicação do Edital 14 de abril de 2026 

Prazo para impugnação do Edital 15  de abril a 16 de abril de 2026 

Inscrições 17 de abril a 27 de abril de 2026 

Resultado Parcial 04 de maio de 2026 

Resultado Final 08 de maio de 2026 

Envio da documentação completa da capacitação Até 15 de maio de 2026 
Data limite do início do evento/curso 15 de dezembro de 2025 
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