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AÇÕES DE CAPACITAÇÃO

59 Ações totais realizadas
pelos servidores

2 Ações promovidas e/ou
apoiadas pelo SCA

47 Ações promovidas pela
ENAP

10 Ações promovidas por
outras Instituições



NECESSIDADES DE
DESENVOLVIMENTO ATENDIDAS

49de
76 64,5%



QUANTIDADE DE TRI
DESPACHADOS

-



QUANTIDADE DE HORÁRIO
ESPECIAL ESTUDANTE
DESPACHADOS

-



QUANTIDADE DE ANUÊNCIA PARA
CONCORRÊNCIA EM VAGA
INSTITUCIONAL

-



TOTAL DE SERVIDORES
CAPACITADOS COM REPETIÇÃO

66



TAE's
100%

TOTAL DE SERVIDORES
CAPACITADOS

39
META ESTABELECIDA: XXX



TOTAL DE SERVIDORES EM
PROCESSO DE QUALIFICAÇÃO

35



VALOR INVESTIDO COM CAPACITAÇÃO

R$ -



SETOR DE CAPACITAÇÃO E
APERFEIÇOAMENTO

Capacitação
Camila de Souza Filgueira

Monaliza Ferreira Rodrigues de Paula
Kézia Viana Gonçalves

Erika Elayne Almeida Maia (Estagiária)
Contato: (84) 3317-8276  – Ramal 1210

E-mail: sca.ddp@ufersa.edu.br

Afastamentos
Prisccila Souza de Menezes

Contato: (84) 3317-8276  – Ramal 1209
E-mail: afastamentos.ddp@ufersa.edu.br
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