UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

TERMO DE RETIFICACAO PROGEPE/UFERSA N° 01/2025 DO EDITAL
PROGEPE/UFERSA N° 59/2025

EDITAL PARA SELECL&O DE ESTAGIARIOS DA
AREA/CURSO ADMINITRACAO — CAMPUS MOSSORO- 2025

A Pr6-Reitoria de Gestdo de Pessoas - Progepe, da Universidade Federal Rural
do Semi-Arido - UFERSA, no uso de suas atribuicdes, resolve RETIFICAR o
Edital Progepe/Ufersa n° 59/2025, na forma que segue:

| — Alteracao de dispositivos

Fica ALTERADO o seguinte item do Edital Progepe/Ufersa n° 59/2025:

1. O subitem 13.1 que trata do cronograma de atividades:
ETAPA PERIODO PREVISTO
Publicacéo do Edital 19/11/2025
Prazo para impugnacao do Edital 21/11/2025

Inscricdes

22/11/2025 a 09/12/2025

Resultado preliminar da 1° etapa

13/01/2026

Periodo de recurso da 1° etapa

24 horas ap6s divulgacédo do
Resultado preliminar

Resultado Final da 1° etapa

Divulgacéo dos horarios das entrevistas

16/01/2026

2° Etapa — Analise do curriculo e entrevistas

19/01/2026 a 23/01/2026

Resultado preliminar da 2° etapa

28/01/2026




UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Periodo de recurso do resultado preliminar 24 horas apos dlvul'ga'gao do
Resultado preliminar
Resultado final 02/02/2026

Il - DISPOSICOES FINAIS

Permanecem inalterados os demais itens e condi¢cdes estabelecidas no Edital
Progepe/Ufersa n°® 59/2025.

SerproiD € serpro

Josimar Cardoso de Queiroz
CPF: *%¥%,378,024-%%*
25/11/2025

Mossoré-RN, 25 de novembro de 2025.
Josimar Cardoso de Queiroz

Diretor da Divisao de Desenvolvimento de Pessoas - DDP
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