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ANEXO I
EDITAL N°. 12/2024

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

DESCRICAO PERIODO
Publicacao do Edital 17/09/2024
Inscricbes 18/09 a 03/10/2024
Homologagao de Inscricoes 04/10/2024
Resultado Preliminar (Previsao) 11/10/2024
Resultado Final (Previsao) 15/10/2024




Candidato (a):

Total de folhas entregues:

ANEXO II
EDITAL N°. 12/2024

- PONTUACAO | PONTUACAO | PONTUACAO
ITEM R MAXIMA DO DOCENTE | HOMOLOGADA
1. TEMPO DE DEDICACAO A UFERSA
Experiéncia como docente ocupante de
1.1 cargo efetivo da UFERSA (por ano 3,0

completo).

SUBTOTAL DA DIMENSAO 1 (PONTUACAO MAXIMA: 20) =

2. ATUAGCAO NA UFERSA EM ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

(A partir do ingresso como docente na UFERSA)

Coordenacao de projetos de pesquisa

2.1 cadastrados na PROPPG nos ultimos 3 3,0
(trés) anos (por projeto).
Membro de projeto de pesquisa

2.2 cadastrado na PROPPG nos Uultimos 3 2,0
(trés) anos. (por projeto).
Coordenacao de projetos de ensino

2.3 cadastrado na PROPPG nos Uultimos 3 3,0
(trés) anos (por projeto).
Membro de projeto de ensino cadastrado

2.4 na PROPPG nos Ultimos 3 (trés) anos (por 2,0
projeto).
Coordenacao de agdo de extensao

2.5 (Programa, Projeto, Prestacdo de 30

’ Servico) cadastrado na PROEC nos !

altimos 3 (trés) anos.
Coordenacao de acao de extensao (curso,

2.6 evento) cadastrado na PROEC nos 3,0
ultimos 3 (trés) anos.
Membro de acdao de extensao (Programa,

2.7 Projeto, Prestacao de Servico, Curso ou 20

' Evento) cadastrado na PROEC nos !

ultimos 3 (trés) anos.

2.8 Autoria e coautoria de livro cientifico com 8,0

ISBN (em editoras com conselho




editorial).
Internacional 2,0
Autoria de trabalhos
2.9 | completos em anais de Nacional 1,0
eventos nos Ultimos 3
(trés) anos
Local
Qualis A1 10
Qualis A2 9,0
Qualis B1 8,0
Autoria e coautoria de
artlgosA em perlpdlcos ou Qualis B2 5,0
2.10 conferéncia indexados
) (Qualis da grande area do
curso pretendido para | Qualis B3 4,0
movimentagao).
Qualis B4 3,0
Qualis B5 2,0
Qualis C 1,0
Autoria e coautoria de artigos em
2.11 peridodicos com ISSN, mas sem 0,5
classificacao no Qualis

SUBTOTAL DA DIMENSAO 2 (PONTUAGCAO MAXIMA: 50) =

3. ATUAGAO ACADEMICA EM ENSINO NA UFERSA

Carga horaria presencial ministrada nos | 0,1/15 horas

3.1 ultimos 3 (trés) anos. aula
Orientacdo de Trabalho de Conclusdo de
35 Curso e de Iniciagao Cientifica nos 0,4/TCC ou IC

ultimos 3 (trés) anos (maximo de 30
orientagoes concluidas).

Orientacdo de Trabalho de Conclusdo de
3.3 Especializacdo nos ultimos 3 (trés) anos
(maximo de 10 orientagdes concluidas).

0,5/
Especializagdo

Orientagdo de Trabalho de Dissertacao
3.4 nos ultimos 3 (trés) anos (maximo de 6
orientagGes concluidas).

1,0/
Dissertacao

Orientagdo de Trabalho de Tese nos

3.5 altimos 3(trés) anos (maximo de 6

2,0/Tese




orientagoes concluidas).

SUBTOTAL DA DIMENSAO 3 (PONTUAGCAO MAXIMA: 50)

4. ATUACAO EM ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS NA UFERSA
(A partir do ingresso como docente na UFERSA)

Cargo de diregdo na administracao

4.1 i . 8,0
superior ou Diretor de centro.

4.2 Chefe de departamento. 5,0
centro ou vice-diretor de vice-chefe de

4.3 2,0
departamento.
Coordenador de curso de graduacdo ou

4.4 X ~ 4,0
pos-graduacao

4.5 Vice-coordenador de curso de graduacao 15

) ou pés-graduacao !

4.6 Coordenador de setores administrativos 3.0
Participagcdo como membro dos Conselhos

4.7 . 3,0
Superiores.

4.8 Participacdo como membro no Conselho 20
) de Centro. !
49 Membro de Nucleo Docente Estruturante 15
) e/ou Colegiado de Curso !
4.10 Participacdo em comissdo permanente. 2,0

Participacdo em comissdo temporaria
4.11 . 0,5
(por portaria).

SUBTOTAL DA DIMENSAO 4 (PONTUAGCAO MAXIMA: 50)

TOTAL GERAL DE PONTOS EM TODAS AS DIMENSOES
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