Ficha de avaliacdo — Projetos de Qualidade de Vida no Trabalho da Ufersa (2024)

Caro avaliador, esta ficha tem o objetivo de nortear a andlise e validacdo dos projetos
de qualidade de vida no trabalho da Ufersa submetidos ao Edital n® 01/2024-
DASS/Progepe/Ufersa. Ela apresenta uma se¢do para preenchimento intitulada ‘“Notas
Avaliativas”.

O avaliador deve emitir notas de acordo com os critérios estipulados no item 7 do
Edital. Ao final da emissdo das notas, a comissdo avaliadora deve realizar a média
aritmética de suas avaliacbes para obter a pontuacéo final do item avaliado. O somatorio
das notas finais de cada item resultara na nota avaliativa final do projeto. Ao observar
erros que possam ser corrigidos, € fundamental que o avaliador registre em sua ficha os
comentarios necessarios as correcbes. Também € importante que sejam registradas
sugestdes que levem as melhorias e ao aperfeicoamento do projeto apresentado.

Ao final do preenchimento, a ficha devera indicar o parecer final da Comissdo
Avaliadora.

1°) Aprovado

2°) Reprovado

Titulo do projeto:

Campus:



| Notas Avaliativas |

Item 1 - Avaliacao das necessidades do campus

Selecione entre as situagdes abaixo a que melhor caracteriza o projeto em relagdo ao item -Avaliacdo das
necessidades do campus

Nota Avaliador Avaliador
1 2

O projeto apresenta dados referentes a realizacdo de avaliacdo prévia
2,5 () () junto aos servidores do campus que justifiquem a necessidade do
desenvolvimento das a¢fes propostas.

1,5 () () O projeto ndo apresenta dados referentes a realizacdo de avaliagdo
prévia junto aosservidores do campus, no entanto,apresenta dados de
outros estudos que justifiquem a necessidade do desenvolvimento das
acdes propostas.

0 () () O projeto ndo apresenta dados referentes a realizagdo de avaliagdo
prévia junto aos servidores do campus ou outros dados que
justifiguem a necessidade do desenvolvimento das ac¢des propostas.

Com base no tépico 7.3.1 do edital, atribua a pontuagédo do item.

Pontuacdo maxima Pontuacédo média dos 2
do Item2,5 avaliadores( )

Comentarios e sugestdes dos avaliadores




Item 2 - Coerénciae clareza dos objetivos e das metas e articulacdo com a avaliacdo dasnecessidades
do campus.

Selecione entre as situagdes abaixo a que melhor caracteriza o projeto em relagdo ao item - Coeréncia ¢
clareza dos objetivos e das metas e articulacdo com a avaliacdo das necessidades do campus.

Nota Avaliador  Avaliador
1 2
2,5 () () Os objetivosdo projeto estdo redigidos corretamente e sdo adequados
ao levantamento das necessidades do campus ou a apresentagdo de
dados de outras pesquisas. As metas associadas aos objetivos sdg
vidveis de execucao.

15 () () Os objetivos do projeto estdo redigidos corretamente e sdo
adequados ao levantamento das necessidades do campus ou a
apresentac¢do de dados de outras pesquisas. As metas associadas aos
objetivos sdo elevadas e de dificil viabilidade de execugdo.

1,0 () () Os objetivos do projeto ndo estdo redigidos corretamente e/ou ndo
sdo adequados ao levantamento de necessidades do campus ou a
apresentacdo de dados de outras pesquisas. As metas associadas aos
objetivos sdo vidveis de execugao.

Os objetivosdo projeto ndo estdo redigidos corretamente e/ou ndo sdg

0 () () adequados ao levantamento das necessidades do campus ou a
apresentacdo de dados de outras pesquisas. As metas associadas aog
objetivos sdo elevadas e de dificil viabilidade de execugdo.

Com base no tépico 7.3.2 do edital, atribua a pontuagédo do item.

Pontuacdo méaxima do Item2,5 Pontuacédo média dos 2
avaliadores( )

Comentarios e sugestbes dos avaliadores




Item 3 - Coerénciae clareza das atividades e sua articulacdo com a avaliacio dasnecessidades e com 0s
3 (trés) eixos da Politica de Qualidade de Vida no Trabalho.

Selecione entre as situacdes abaixo a que melhor caracteriza o projeto em relagdo ao item - Coeréncia e clareza
das atividades e sua articulacdo com a avaliacdo das necessidades e com 0s3 (trés) eixos da Politica de
Qualidade de Vida no Trabalho.

Nota Avaliador Avaliador
1 2
2,5 () () As atividades do plano de gerenciamento estdo articuladas com g
avaliacdo das necessidades e com as situagfes problema e estdg
corretamente relacionadas aos 3 eixos da Politica de Qualidade de Vidal
no Trabalho.

1,5 () () As atividades do plano de gerenciamento ndo estdo articuladas com a
avaliacdo das necessidades e com as situacGes problema, apesar de
estarem corretamente relacionadas aos 3 eixos da Politica de
Qualidade de Vida no Trabalho.

As atividadesdo plano de gerenciamento ndo estdo articuladas com a

0 () () avaliacdo das necessidades e com as situaces problema e ndo estdo
corretamente relacionadas aos 3 eixos da Politica de Qualidade de Vida
no Trabalho.

Com base no topico 7.3.3 do edital, atribua a pontuacdo do item.

Pontuacdo maxima do Item 2,5 Pontuacdo média dos 2
avaliadores( )

Comentarios e sugestdes dos avaliadores




Item 4 - Acompanhamento/avaliacao de resultados e os indicadores.

Selecione entre as situacfes abaixo a que melhor caracteriza o projeto em relagcdo ao item -
Acompanhamento/avalia¢do de resultados.

Nota Avaliador Avaliador

1 2
2,5 () () Cada atividade do projeto apresenta instrumento especificado para
acompanhamento e avaliacdo de seus resultados.
15 () () Uma ou mais atividades do projeto ndo apresentam instrumento
especificado para acompanhamento e avaliagdo de seus resultados.
0 Nenhuma atividade do projeto apresenta instrumento
() () especificado para acompanhamento e avaliagdo de seusresultados.

Com base no topico 7.3.4 do edital, atribua a pontuacdo do item.

Pontua¢do maxima do Item2,5 Pontuacdo média dos 2
avaliadores()

Comentarios e sugestdes dos avaliadores

Pontuacoes Notas
Pontuacdo final — Item 1
Pontuacéo final — Item 2
Pontuacao final — Item 3
Pontuacéo final — Item 4
PONTUACAO FINAL DO PROJETO

Parecer final da avaliacéo
Aprovado (Notaentre6e 10) ( )
Reprovado (Notaentre0e5,9) ( )




