SOLICITACAO DO CERTIFICADO DE

CONCLUSAO DO PROGRAMA DE RECEPCAO
DE NOVOS SERVIDORES DA UFERSA

Resolucao CONSUNI/UFERSA N° 005/2016

PROGEPE

- UFERSA




Resumidamente a Resolucao preconiza
1° PASSO qgue para obtencao do certificado de
Conclusao do Programa de Recepcao de
Novos Servidores da UFERSA, os
ingressantes no quadro de pessoal da
Universidade deverao realizar capacitacoes
distribuidas em duas frentes para os

Ler e se apropriar da Resolugao Técnicos-Administrativos e em trés
CONSUNI/UFERSA N° 005/2016. frentes para os Docentes, organizadas nos

seguintes modulos:

Modulo |I: Formacao para Ingresso na
UFERSA (15 horas);

Participar dos Cursos de Capacitacao
ofertados pela UFERSA e instituicoes
parceiras.

Mdodulo |I: Formacao para Boas Praticas na
UFERA (30 horas);

Modulo Ill: Formacao e Atualizacao
Didatico-pedagdgica - apenas para
docentes (75 horas).



https://progepe.ufersa.edu.br/wp-content/uploads/sites/62/2021/04/RESOLUCAO-CONSUNI-005-2016-1.pdf
https://progepe.ufersa.edu.br/wp-content/uploads/sites/62/2021/04/RESOLUCAO-CONSUNI-005-2016-1.pdf

IMPORTANTE /)

O Seminadrio de Integracao realizado todos os anos pela PROGEPE/DDP integra o 1° Mddulo do
Programa de Recepcao de Novos Servidores da UFERSA, , por si sO, garantidor das
horas necessarias para obtencao do Certificado do Programa, que por sua vez, é condicao para
o cumprimento do Estagio Probatodrio por Téchicos-administrativos e Docentes.

So serao consideradas horas validas para o cumprimento do Mdédulo | e Moédulo Il do Programa,
aguelas obtidas em cursos ofertados pela UFERSA e instituicoes parceira, para acompanhar

a realizacao desses cursos:

@ Fique atento aos e-mails O modulo lll € de cumprimento
,edas 75

horas totais, 35 horas podem ser
referentes a cursos realizados junto
a outras instituicoes educacionais.

Acesse nosso Instagram @capacitacaoufersa

@ Acesse nosso Plano de Desenvolvimento de Pessoas



https://progepe.ufersa.edu.br/planos-de-desenvolvimento-de-pessoas-anuais/
https://instagram.com/capacitacaoufersa?igshid=YmMyMTA2M2Y%3D

2° PASSO

Protocolar processo junto a DIAP (Divisao de Arquivo e Protocolos), ou o proprio servidor
pode protocolar o seu proprio processo nho SIPAC

Requerimento Padrao

Certificados referente ao Modulo |

Certificados referente ao Modulo |l

Certificados referente ao Modulo Il - apenas para docentes - .

O processo devera ser destinado ao Setor de
Capacitacao e Aperfeicoamento da DDP/PROGEPE.

-al



https://progepe.ufersa.edu.br/wp-content/uploads/sites/62/2021/04/REQUERIMENTO-PADR%C3%83O-v2.1-1.docx

3° PASSO

Apos o despacho do Setor de Capacitacao e Aperfeicoamento, o servidor tera o seu
certificado devidamente anexado ao seu processo no SIPAC;

Com o Certificado do Programa de Recepcao dos Novos Servidores da UFERSA em maos, o
servidor devera encaminhar cépia (via e-mail junto com termo de juntada) para a sua
respectiva CAD (Comissao de Avaliacao Docente), para fins de comprovacao de um dos
requisitos para homologacao do seu estagio probatadrio.




SETOR DE CAPACITAGCAOE
APERFEICOAMENTO

>

@ Telefone: 3317-8276
L E-mail: sca.ddp@ufersa.edu.br

PROGEPE
PRO-REITORIA DE UFEHSA

GESTAO DE PESSOAS



https://progepe.ufersa.edu.br/apresentacao-sca/

