
EDITAL Nº 02/2022

SELEÇÃO DE INSTRUTOR INTERNO PARA EXECUÇÃO DE PARTE DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UFERSA 2022

RESULTADO FINAL

Candidato(a) Curso Análise
Curricular

Plano de Ensino Entrevista Média Final Situação

Diana Gonçalves
Lunardi Agenda 2030 e

os objetivos do
desenvolvimento

sustentável

9,75
10,0 10,0 9,91 Aprovada

Ellen Priscila Nunes
de Souza 9,75

10,0 9,5 9,75 Classificada

Claudio Andrés
Callejas Olguín

Excel Avançado
e Excel Básico

8,0
9,5 9,5 9,0 Aprovado

Frederico Ribeiro do
Carmo 6,0 — — —

Desclassificado por
não comparecimento
às demais etapas do
processo seletivo.



Felipe de Azevedo
Silva Ribeiro

Excel Básico
5,0

10,0 10,0 8,33 Aprovado

Lino Martins de
Holanda Junior Excel Básico 5,0

9,5 9,5 8,00 Classificado

Felipe Torres Leite
Moodle na

Prática
8,5

9,0 10,0 9,16 Aprovado

Lizziane Souza
Queiroz Franco de

Oliveira
Responsabilizaçã

o e Sanções
Administrativas

7,5
10,0 10,0 9,16 Aprovada

Rodrigo de Almeida
Leite

7,25
9,5 9,5 8,75 Classificado

Lei Geral de
Proteção de Dados

7,25
9,5 9,5 8,75 Aprovado

Maria Jucione da
Silva Nasser Responsabilizaçã

o e Sanções
Administrativas

0,75
— — —

Desclassificada por
não comparecimento
às demais etapas do

processo seletivo

Maria Jucione da
Silva Nasser

Operacionalizaçã
o dos Sistemas

Internos da
UFERSA:

SIGRH, SIGAA
e SIPAC.

0,75
7,5 9,7 6,00 Aprovada



Sileide de Oliveira
Ramos

Segurança no
Trabalho: riscos
relacionados à
biossegurança,
riscos elétricos,

químicos,
biológicos e

físicos.

— — — —

Desclassificado de
acordo com o item

2.2 do Edital.

Os candidatos poderão solicitar a documentação referente à análise de entrevistas e dos planos de aula e impetrar recurso no prazo de 24 horas, via e-mail para
sca.ddp@ufersa.edu.br.


		2022-05-23T14:51:03-0300
	RAIANE MOUSINHO FERNANDES BORGES PALHANO GALVAO:05295516407




