MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL N°08/2019
RETIFICACAO DO EDITAL N°05/2019

A UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA, conforme decisido
CONSUNI/UFERSA N° 093/2019, de 19 de agosto de 2019, torna publica a retificacdo do Edital
005/2019, nos seguintes termos:

Onde se Ié:

2.1 Podera candidatar-se ao processo interno seletivo de movimentacdo nos termos deste Edital o
servidor docente que:

a) Para o cargo de docente do magistério superior — vaga Area de conhecimento: Agroecologia.
Agricultura Geral. Agricultura Orgénica. Manejo e Conservacao do Solo. Nutricdo e Adubacéo de
Plantas. — Possua Graduacdo em Engenharia Agronémica, Agronomia ou areas afins, com
Doutorado em Fitotecnia, Ciéncias do Solo ou Agroecologia;

b) Tenha no minimo 24 (vinte e quatro) meses de efetivo exercicio na lotacdo originaria do
concurso publico;

c) Esteja em efetivo exercicio no mesmo cargo para o qual pleiteia a remocéo e esteja em area de
conhecimento definida pela unidade de destino;

d) Experiéncia comprovada em docéncia nas disciplinas de Agroecologia e/ou Agricultura geral
e/ou Agricultura Orgénica e/ou Manejo e Conservacdo do Solo e/ou Adubacdo e Nutricdo de
Plantas;

e) Néo tenha sido removido nos Gltimos 24 (vinte e quatro) meses, a contar da sua Ultima mudanca
de Unidade de Lotacéo;

f) Atenda as exigéncias contidas neste edital.”

Leia-se:

2.1 Poderé candidatar-se ao processo interno seletivo de movimentagdo nos termos deste Edital o
servidor docente que:

a) Para o cargo de docente do magistério superior — vaga Area de conhecimento: Agroecologia.
Agricultura Geral. Agricultura Organica. Manejo e Conservacao do Solo. Nutricdo e Adubacéo de
Plantas. — Possua Graduacdo em Engenharia Agrondmica, Agronomia ou areas afins, com
Doutorado em Fitotecnia, Ciéncias do Solo ou Agroecologia;

b) Tenha no minimo 24 (vinte e quatro) meses de efetivo exercicio na lotacdo originaria do
concurso publico;

c) Esteja em efetivo exercicio no mesmo cargo para o qual pleiteia a remocao e esteja em area de
conhecimento definida pela unidade de destino;

d) Né&o tenha sido removido nos altimos 24 (vinte e quatro) meses, a contar da sua Ultima mudanca
de Unidade de Lotacéo;

e) Atenda as exigéncias contidas neste edital.”



No cronograma para o processo Seletivo. Onde se Ié:
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DESCRICAO PERIODO
Publicagéo do Edital 19 de junho de 2019
Inscrigdes 19 a 21 de junho de 2019
Entrega de Documentacéo (Anexo I1) 24 a 25 de junho de 2019
Resultado parcial 01 de julho de 2019
Periodo para interposicao de recurso 02 de julho de 2019
Prazo para desisténcia 02 de julho de 2019
Resultado final (Homologagéo) 05 de julho de 2019 (previsao)
!:eia-se:
DESCRICAO PERIODO
Publicacdo do Edital 27 de agosto de 2019
Inscri¢des 02 a 06 de setembro de 2019
Entrega de Documentacédo 09 a 12 de setembro de 2019
Resultado parcial 20 de setembro de 2019
Periodo para interposicao de recurso 23 de setembro de 2019
Prazo para desisténcia Até 23 de setembro de 2019
Resultado final (Homologagéo) 25 de setembro de 2019 (previséo)

Mossord, 27 de agosto de 2019.

Rannah Munay Dantas da Silveira
Diretora de Desenvolvimento de Pessoal

Keliane Cavalcante de Oliveira
Pro-Reitora



