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RESULTADO PARCIAL - EDITAL Nº 07/2018 

Processo Seletivo para Remoção de servidores 

Técnico-administrativos entre os Campi da UFERSA 

 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO  

CAMPUS MOSSORÓ (01 vaga) 

 

NOME LOTAÇÃO ATUAL CLASSIF. STATUS 

ALDOVAR DE MELO FREIRE FILHO CAMPUS ANGICOS 1° Aprovado 

RAFAEL DA SILVA ARAUJO CAMPUS ANGICOS 2º Classificado 

WENDELL BRITO DANTAS 
CAMPUS PAU DOS 

FERROS 3º Classificado 

CRISTIANO MORAIS DA SILVA CAMPUS CARAUBAS 4º Classificado 

ISABELLA DE AZEVEDO BATISTA 
CAMPUS PAU DOS 

FERROS 5º Classificado 

RAYANNA NAYHARA OLIVEIRA DO 

NASCIMENTO 

CAMPUS PAU DOS 

FERROS 6º Classificado 

DANILO VIEIRA CRUZ CAMPUS CARAUBAS 7º Classificado 

FELLIPE DE CARVALHO XAVIER BEZERRA 
CAMPUS PAU DOS 

FERROS 8º Classificado 

ADAUTO RAFAEL DE ALCANTARA 

SOBRAL 
CAMPUS CARAUBAS 

9º Classificado 

RAVENA CIBELLE NUNES SILVA 
CAMPUS PAU DOS 

FERROS 10º Classificado 

ISADORA OLIVEIRA DO NASCIMENTO CAMPUS CARAUBAS 11º Classificado 

LEONARDO WAGNER DE SOUSA MENEZES CAMPUS CARAUBAS 12º Classificado 

MONALIZA FERREIRA RODRIGUES DE 

PAULA 
CAMPUS CARAUBAS 13º 

Classificado 

BRUNA CRISTINA VIANA SANTOS SILVA CAMPUS CARAUBAS 14º Classificado 

MARCIA DA SILVA FARIAS CAMPUS ANGICOS 15º Classificado 

 

OBSERVAÇÕES: 

Item 5.3: “O servidor poderá interpor recurso, através da abertura de processo administrativo 

destinado a Divisão de Desenvolvimento de Pessoal ou as Unidades de Gestão de Pessoas dos 

Campi avançados, no prazo máximo de 48 (quarenta e oito) horas a contar da data da divulgação do 

resultado parcial, apresentando os seguintes documentos: 

a) Requerimento Padrão devidamente preenchido e assinado; 

b) Justificativa do recurso”. 

 

Item 5.6: “Eventual desistência no processo de remoção deverá ser comunicada à Divisão de 

Desenvolvimento de Pessoal através do preenchimento do termo de desistência, disponível no site 

da PROGEPE, que deverá ser entregue na DDP ou nas Gestões de Pessoas dos Campi, pelo 

servidor interessado, até o dia 20 de junho de 2018. 

 



CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO 

DESCRIÇÃO PERÍODO 

Período para interposição de recurso  18 a 20 de junho de 2018 

Prazo para desistência  Até 20 de junho de 2018 

Resultado final (Homologação)  22 de junho de 2018 

       

   Mossoró, 18 de junho de 2018. 

 

 

 

Abigail Jessica Da Silva Araújo Gomes 

Diretora de Desenvolvimento de Pessoal em exercício 

 

 

Esaú Castro de Albuquerque Melo 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício 

 


