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CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO - CAMPUS MOSSORÓ (01 vaga) 

 

NOME LOTAÇÃO ATUAL CLASSIF. STATUS 

Aldovar de Melo Freire Filho CAMPUS ANGICOS 1° Aprovado 

Rafael da Silva Araújo CAMPUS ANGICOS 2º Classificado 

Wendell Brito Dantas CAMPUS PAU DOS FERROS 3º Classificado 

Cristiano Morais da Silva CAMPUS CARAUBAS 4º Classificado 

Danilo Vieira Cruz CAMPUS CARAUBAS 5º Classificado 

Fellipe de Carvalho Xavier Bezerra CAMPUS PAU DOS FERROS 6º Classificado 

Adauto Rafael de Alcântara Sobral CAMPUS CARAUBAS 7º Classificado 

Isadora Oliveira do Nascimento CAMPUS CARAUBAS 8º Classificado 

Leonardo Wagner de Sousa Menezes CAMPUS CARAUBAS 9º Classificado 

Monaliza Ferreira ´Rodrigues de Paula CAMPUS CARAUBAS 10º Classificado 

Bruna Cristina Viana Santos Silva CAMPUS CARAUBAS 11º Classificado 

Marcia da Silva Farias CAMPUS ANGICOS 12º Classificado 

Isabella de Azevedo Batista CAMPUS PAU DOS FERROS 
- 

Desistência, conforme 

Item 5.6 do Edital 

Rayanna Nayhara Oliveira do 

Nascimento 
CAMPUS PAU DOS FERROS 

- 

Desistência, conforme 

Item 5.6 do Edital 

Ravena Cibelle Nunes Silva* CAMPUS PAU DOS FERROS 
- 

Desistência, conforme 

Item 5.6 do Edital 
*Resultado retificado em 26/06/2018, devido a solicitação de desistência da servidora, realizada formalmente no prazo previsto em Edital, 

porém não registrada anteriormente por falha desta Divisão.  

 

 

OBSERVAÇÕES: 

Item 6.1. O servidor classificado na seleção, somente será removido para a unidade de destino por meio de 

Portaria assinada pelo Reitor e após a chegada de um novo servidor, a quem ele deverá fazer o repasse das 

atividades por ele desempenhadas. 

 

Item 7.1. Não será deferida a remoção de servidor que esteja respondendo a processo administrativo 

disciplinar ou sindicância, em licença, afastamento, ou que tenha sofrido sanção disciplinar administrativa 

nos últimos 36 (trinta e seis) meses.  

     

              Mossoró, 26 de junho de 2018. 

 

 

Abigail Jessica Da Silva Araújo Gomes 

Diretora de Desenvolvimento de Pessoal em exercício 

 

 

Esaú Castro de Albuquerque Melo 

Pró-Reitor Adjunto 

 


