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Processo Seletivo para Remogao de servidores
Técnico-administrativos entre os Campi da UFERSA

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
CAMPUS CARAUBAS (01 vaga)

NOME

LOTACAO ATUAL

CLASSIF.

STATUS

Jeferson Santos Teixeira da Silva

Campus Pau dos Ferros

10

Aprovado

OBSERVACOES:

Item 5.3: “O servidor poderad interpor recurso, através da abertura de processo administrativo
destinado a Divisdo de Desenvolvimento de Pessoal ou as Unidades de Gestdo de Pessoas dos
Campi avancados, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas a contar da data da divulgagao do
resultado parcial, apresentando os seguintes documentos:

a) Requerimento Padrao devidamente preenchido e assinado;

b) Justificativa do recurso”.

Item 5.6: “Eventual desisténcia no processo de remocdo devera ser comunicada a Divisdo de
Desenvolvimento de Pessoal através do preenchimento do termo de desisténcia, disponivel no site
da PROGEPE, que devera ser entregue na DDP ou nas Gestdes de Pessoas dos Campi, pelo
servidor interessado, até o dia 28 de fevereiro de 2017.

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

DESCRICAO PERIODO
Periodo para interposicao de recurso 28 de fevereiro de 2018
Prazo para desisténcia Até 28 de fevereiro de 2018
Resultado final (Homologagao) 01 de margo de 2018

Mossord, 28 de fevereiro de 2018.

Rannah Munay Dantas da Silveira
Diretora de Desenvolvimento de Pessoal

Keliane de Oliveira Cavalcante
Pro-Reitora de Gestio de Pessoas




