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Jul/2016 
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Procedimento/Serviço:  
Redistribuição  

 

Descrição: 

É o deslocamento do servidor, com o respectivo cargo, para outra IFE. 

  

Usuário: Servidor ativo. 

 

Documentação:  

- Solicitação da Instituição interessada;  

- Documento de aquiescência do órgão de origem e do órgão de destino; 

- Relação das atribuições do cargo fornecida pelo órgão de origem. 

 

 

Prazo de atendimento: Não se aplica. 

 

Observações Gerais: 

Não se aplica. 

 

 
Informações:   (84) 3317-8203 / Ramais 1214/1220 

Secretaria Administrativa 

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 

 secretaria.progepe@ufersa.edu.br 

 (84) 3317-8220 / Ramal 1720/1216 

Seção de Cargos, Cadastro e 

Movimentação de Pessoal 

Divisão de Administração de Pessoal 

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 

 sccmp@ufersa.edu.br 
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Siglas: 

DAP – Divisão de Administração de Pessoal 

DDP – Divisão de Desenvolvimento de Pessoal 

GAB – Gabinete da Reitoria 

MEC – Ministério da Educação 

P.A. – Processo Administrativo 

PROGEPE – Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 

S.A. – Secretaria Administrativa 

UORG – Unidade Organizacional 

Simbologia: 
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